
酢  ∵∵牒γ∵  
▼一■－→   

ト
．
 
 ・  一  と

え
ば
、
べ
テ
ラ
ソ
の
主
婦
な
ど
で
長
年
筆
づ
く
り
に
い
そ
し
み
、
生
産
量
や
技
量
の
点
で
も
少
し
も
専
業
事
業
者
に
ひ
け
を
と
る
 
 

こ
と
の
な
い
よ
う
な
人
も
、
存
在
す
る
は
ず
で
あ
る
か
ら
で
あ
る
。
 
 
 

い
ず
れ
に
し
て
も
、
筆
づ
く
り
の
主
導
性
を
発
揮
し
全
体
の
調
整
を
す
る
製
造
業
老
の
立
場
か
ら
す
れ
ば
、
下
請
も
内
職
も
、
そ
 
 

の
工
程
の
一
定
部
分
を
に
な
わ
さ
れ
、
そ
の
全
工
程
の
一
部
に
組
み
込
ま
れ
た
、
そ
の
事
業
の
「
外
業
部
」
的
存
在
で
あ
る
と
い
う
 
 

こ
と
に
な
ろ
う
。
 
 
 

い
ま
そ
の
具
体
的
な
事
例
を
、
広
島
通
産
モ
デ
ル
調
査
に
よ
っ
て
、
紹
介
し
て
お
こ
う
。
下
請
を
利
用
し
て
い
る
事
業
者
二
九
、
 
 

利
用
し
て
い
な
い
業
者
三
一
と
、
調
査
対
象
六
〇
事
業
者
を
ほ
ぼ
二
分
し
た
下
請
の
利
用
状
況
で
あ
っ
た
。
従
業
者
二
〇
人
以
下
の
 
 
 

資  
■  撃 

ゝ・、・ ■ 
ニ   

．、 

㌢
■
長
瀞
 
 

第
七
草
 
熊
野
の
筆
 
 

∴  
藩靂紅  

ヽ ．．嘉転腰鱒  
図7－2－ち0 製苛引下業牒  

「町勢要覧」より  

一
口
に
下
請
と
か
内
職
と
い
っ
て
も
、
す
で
に
述
べ
ら
れ
た
よ
う
に
、
生
産
の
工
程
 
 

段
階
や
経
営
形
態
の
違
い
に
よ
っ
て
、
さ
ま
ざ
ま
な
も
の
が
あ
る
。
下
請
業
者
と
い
 
 

わ
れ
て
い
る
も
の
は
、
一
応
筆
づ
く
り
を
業
と
し
て
お
り
、
ま
と
ま
っ
た
一
定
の
業
 
 

務
を
責
任
を
も
っ
て
引
き
受
け
る
こ
と
の
で
き
る
だ
け
の
条
件
を
そ
な
え
た
事
業
者
 
 

と
い
え
よ
う
。
そ
れ
に
対
し
て
、
内
職
者
と
い
わ
れ
て
い
る
も
の
は
、
家
庭
の
主
婦
 
 

や
老
人
な
ど
が
そ
の
主
体
を
な
し
て
お
り
、
彼
ら
は
、
み
ず
か
ら
業
と
し
て
の
筆
づ
 
 

く
り
に
従
事
す
る
と
い
う
よ
う
な
立
場
に
は
な
い
。
彼
ら
は
、
製
造
間
置
や
業
者
か
 
 

ら
、
原
材
料
や
半
製
品
、
か
れ
こ
れ
の
作
業
上
の
こ
ま
か
い
指
示
を
受
け
、
暇
を
み
 
 

て
は
、
自
宅
な
ど
で
筆
づ
く
り
の
仕
事
の
一
部
分
に
従
事
す
る
。
し
た
が
っ
て
、
作
 
 

業
内
容
は
、
よ
り
細
分
化
さ
れ
る
傾
向
に
あ
る
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
な
が
ら
、
両
者
 
 

の
区
別
も
そ
れ
ほ
ど
単
純
明
快
に
は
ゆ
か
な
い
こ
と
も
少
な
く
な
い
で
あ
ろ
う
。
た
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蓑712－12 熊野筆製造における下請および内職利用状況  

内  職  

規模 ＼＼ヾ目 ＼  下         請                常時利用  誓言利用l雷ワ用しな   常時利用  時々利用  利用しな   する    する  する  レヽ   

5人以下   5   3   12   13   1   6   

6－ 20人   6   7   17   28   2   

21－50人  3  2   5  

51～100人  4  4  

100人以上  1  1   

合  計   19   10   31   51   3 1 6  

第
二
節
 
熊
野
筆
の
生
産
と
流
通
 
 
 

広島通産モデル調査  

事
業
所
に
つ
い
て
ほ
、
下
請
を
利
用
す
る
も
の
の
数
が
、
利
用
し
て
い
な
い
も
の
の
数
 
 

よ
り
、
少
な
い
。
そ
れ
に
対
し
て
、
同
二
一
人
以
上
規
模
の
事
業
者
で
ほ
、
下
請
を
利
 
 

用
し
て
い
る
も
の
の
方
が
多
い
。
と
く
に
、
事
業
規
模
五
一
人
以
上
の
と
こ
ろ
で
は
、
 
 

常
時
下
請
を
利
用
し
て
い
る
。
内
職
の
状
況
は
、
事
業
規
模
の
大
小
を
と
わ
ず
利
用
し
 
 

て
い
る
と
こ
ろ
が
圧
倒
的
に
多
い
。
内
職
を
利
用
し
て
い
な
い
と
い
う
六
事
業
者
は
、
 
 

す
べ
て
従
業
員
五
人
以
下
の
零
細
な
業
者
で
あ
る
。
 
 
 

熊
野
筆
づ
く
り
に
お
け
る
下
請
や
内
職
の
利
用
状
況
に
つ
い
て
、
こ
こ
か
ら
い
え
る
 
 

こ
と
は
、
か
な
り
ま
と
ま
っ
た
仕
事
を
定
期
的
に
ま
か
せ
ら
れ
る
下
請
に
つ
い
て
は
、
 
 

経
営
規
模
の
大
き
い
事
業
所
に
よ
っ
て
利
用
さ
れ
る
率
の
方
が
高
い
。
そ
れ
に
対
し
 
 

て
、
比
較
的
細
分
化
さ
れ
た
単
純
な
作
業
を
ま
か
せ
る
形
の
内
職
の
利
用
率
は
、
ご
く
 
 

零
細
な
家
内
工
業
を
別
と
す
れ
ば
、
規
模
の
大
小
で
さ
ほ
ど
の
変
化
が
認
め
ら
れ
な
 
 

い
。
と
も
あ
れ
、
熊
野
撃
づ
く
り
に
お
い
て
、
内
職
者
や
下
請
業
者
の
直
接
的
労
働
の
 
 

果
た
し
て
い
る
実
際
的
な
役
割
の
大
き
さ
が
再
確
認
さ
れ
る
べ
き
で
あ
ろ
う
。
 
 

下
請
業
者
八
件
に
つ
い
て
親
事
業
者
か
ら
の
具
体
的
な
条
件
や
指
示
 
 
 

下
請
の
条
件
 
 
 
 
 
 
 
 
は
、
仕
様
、
加
工
量
、
資
金
援
助
、
原
材
料
、
技
術
援
助
等
々
に
わ
 
 

た
っ
て
い
る
こ
と
が
知
ら
れ
る
（
表
7
－
2
－
1
3
）
。
 
 
 

逆
に
、
下
請
業
者
を
利
用
し
て
い
る
親
事
業
者
の
立
場
か
ら
み
た
指
導
や
条
件
指
示
 
 

の
内
容
を
み
て
み
る
と
、
原
材
料
の
支
給
、
技
術
指
導
、
情
報
の
提
供
、
商
品
企
画
の
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表7】2－13 熊野筆製造における下請業者が受けている条件・指示  

項 

目  
原 材 料  の  
の   

支 結 を  
受  計   

受   

て い  
企業形鰍 る   

3  

3   、＼、＼          け  4   

計   1  1  2  5  口  1 10 

第
七
章
 
熊
野
の
筆
 
 
 

（下請業8社で、重複回答あり）  広島通産モデル調査   

表7－214熊野筆製造における親事業者からの下請に対する指導、援助状況  

規  模  
51－100人1101人以上  6～20人121〝50人  5人以下   

原材料の支給  
資金の貸付  
商品企画の提供  
生産設備の貸与  
情報の提供  
技 術 指 導  

3
 
1
 
4
 
2
 
1
 
（
X
〕
 
 
 

4
 
2
 
1
 
L
 
4
 
3
 
 合  計  

広島通産モデル調査  
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表7－2－15 熊野筆づくりにおける加工費の上昇率  

第
二
節
 
熊
野
繋
の
生
産
と
流
通
 
 
 

広島通産モデル調査  

提
供
等
々
多
岐
に
わ
た
っ
て
い
る
。
と
く
に
、
原
材
料
の
支
給
と
い
う
の
が
も
っ
と
も
 
 

多
い
。
こ
こ
に
は
、
む
し
ろ
問
屋
側
的
生
産
に
も
似
た
要
素
も
伴
わ
れ
て
い
る
よ
う
に
 
 

思
わ
れ
る
（
表
7
2
1
4
）
。
 
 
 

加
工
賃
は
、
ほ
と
ん
ど
が
出
来
高
払
い
、
請
負
い
制
の
よ
う
で
あ
り
、
一
般
に
、
あ
 
 

ま
り
高
い
と
は
い
え
な
い
。
高
度
成
長
期
の
加
工
賃
の
上
昇
率
に
つ
い
て
の
調
査
が
あ
 
 

る
の
で
、
参
考
ま
で
に
紹
介
し
て
お
く
（
表
7
2
ほ
）
。
 
 
 

下
請
や
内
職
は
、
そ
れ
を
利
用
す
る
事
業
者
の
立
場
か
ら
す
れ
ば
、
経
常
的
経
費
の
 
 

節
約
が
可
能
と
な
る
ば
か
り
で
な
く
、
必
要
な
と
き
に
必
要
な
労
働
力
を
必
要
な
だ
け
 
 

利
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
顧
客
の
さ
ま
ざ
ま
な
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
各
種
の
筆
を
い
つ
 
 

で
も
調
達
す
る
こ
と
が
で
き
る
と
て
も
便
利
な
制
度
で
あ
る
。
こ
う
し
て
、
簡
単
な
道
具
 
 

だ
け
で
、
主
に
手
作
業
に
依
拠
す
る
筆
ず
く
り
に
お
い
て
は
、
下
箭
や
内
職
は
、
事
業
の
 
 

経
常
効
率
を
高
め
、
資
本
を
節
約
す
る
有
力
な
手
段
と
な
っ
て
い
る
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
 
 
 

他
方
、
下
請
を
担
当
す
る
下
請
業
者
の
立
場
か
ら
す
れ
ば
、
単
独
で
は
需
要
を
開
拓
 
 

し
た
り
仕
事
を
つ
く
り
だ
す
こ
と
が
で
き
な
く
と
も
、
特
定
の
親
事
業
者
に
結
び
つ
く
 
 

こ
と
に
よ
っ
て
、
仕
事
が
得
や
す
く
な
る
。
し
か
し
、
特
定
の
親
事
業
に
の
み
専
属
的
 
 

に
た
よ
る
と
、
み
ず
か
ら
の
立
場
が
か
え
っ
て
弱
く
な
る
こ
と
も
あ
る
の
で
、
自
己
の
 
 

立
場
を
ま
も
る
た
め
に
、
複
数
の
事
業
者
か
ら
の
仕
事
を
請
け
よ
う
と
す
る
傾
向
も
出
 
 

て
き
て
い
る
と
い
わ
れ
て
い
る
。
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熊
野
町
に
お
け
る
筆
づ
く
り
は
、
既
述
の
よ
う
に
〝
姉
も
妹
も
筆
つ
く
る
〃
と
唄
わ
れ
て
い
る
こ
と
に
象
徴
的
に
 
 
女
性
従
業
者
 
 

示
さ
れ
て
い
る
よ
う
に
、
女
性
と
く
に
主
婦
の
労
働
に
依
拠
す
る
と
こ
ろ
が
大
き
い
。
熊
野
筆
づ
く
り
の
事
業
所
 
 

に
雇
用
さ
れ
て
い
る
従
業
者
も
、
そ
の
大
部
分
は
女
性
で
あ
る
。
 
 
 

広
島
通
産
モ
デ
ル
調
査
に
よ
れ
ば
、
対
象
六
〇
事
業
所
に
常
時
雇
用
さ
れ
て
い
る
も
の
は
、
総
数
七
〇
六
人
、
う
ち
女
性
五
〇
九
 
 

第
七
草
 
熊
野
の
筆
 
 

5
 
労
働
力
二
足
用
横
道
 
 

図7－2－51熊野筆従業者雇用状況（1）（調査事  

業数60 昭和49年）  

広島通産モデル調査より作成  

人
（
全
体
の
七
二
・
l
％
に
相
当
）
 
 

で
あ
っ
た
。
一
事
業
所
当
た
り
 
 

の
常
時
雇
用
従
業
者
は
、
平
均
 
 

一
一
・
八
人
う
ち
女
性
八
・
五
 
 
 

人
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
女
性
 
 
 

従
業
者
の
占
め
る
比
重
は
、
従
 
 
 

業
者
の
規
模
が
大
き
く
な
る
に
 
 
 

つ
れ
て
高
く
な
る
傾
向
に
あ
 
 
 

る
。
 
 

熊
野
筆
づ
く
り
に
常
時
雇
用
 
 
 

さ
れ
て
い
る
従
業
者
の
う
ち
、
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る
わ
け
で
あ
る
か
ら
、
熊
野
筆
づ
く
り
に
お
け
る
ウ
ー
マ
ン
・
パ
ワ
ー
は
、
ま
す
ま
す
大
き
な
ウ
エ
イ
ト
を
占
め
て
い
る
こ
と
に
な
 
 

る
。
熊
野
撃
と
く
に
量
産
品
と
し
て
の
安
価
な
学
童
用
撃
や
画
筆
な
ど
は
、
お
そ
ら
く
そ
の
大
部
分
が
こ
れ
ら
の
女
性
労
働
者
の
指
 
 

先
か
ら
生
み
だ
さ
れ
て
い
る
も
の
と
み
て
よ
い
で
あ
ろ
う
。
こ
の
よ
う
な
女
性
労
働
力
の
比
率
が
高
い
と
い
う
こ
と
は
、
他
の
産
地
 
 

に
は
あ
ま
り
み
ら
れ
な
い
、
熊
野
筆
づ
く
り
の
独
特
の
現
象
で
あ
る
。
 
 

第
二
節
 
熊
野
筆
の
生
産
と
流
通
 
 

ほ
ぼ
四
人
中
三
人
ま
で
が
、
女
性
労
働
者
に
よ
っ
て
占
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
に
な
る
。
 
 玄

丁
業
規
模
 
 
 

1
0
■
人
以
上
 
 

5
人
以
下
 
 

21  51  

！  I  

50  100   

図7252 熊野筆従業者雇用状況（2）（1事業者当り）  
前図と同じ  こ

れ
に
さ
ら
に
、
内
職
の
主
婦
労
働
が
加
わ
 
 図7－253 辿i二筐う貴 り  

『わたしたちの熊野町』より  
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蓑7－2－16 熊野墾事業における雇用形礁調  

（昭和49年8月末）  

、＼、＼＼規 模  

項 目 ＼  

第
七
環
 
熊
野
の
筆
 
 
 

合   計  5人以下L6～20人21－50人  

イ 個人事業主   または有給   役員  

ロ 無給家族従   
業者  

計 L ll 4  

1．有給家族   

従業者  
常
時
雇
用
従
業
者
 
 

29 741  81  1l －1  112  

の
用
 
 

外
雇
者
 
 

以
時
業
 
 

1
常
従
 
 

2
．
 
 

計1 101138  142l 286  130】  706  

1：…2；；  合 計 （イ＋ロ＋／、）  
計  73  278  170  303   

合計のうち 45歳以上  男  12  53  26  21   女  15  43  44  52   計  27  96  70  73  

計  27  96  70  73   

1361  960  

80   

計  22  16  7  
男  6  1  7      7  女  16  15     38              45   

346  

その他の従  
業者（日雇い  

を含む）  

広島通産モデル調査より  
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請
業
者
も
含
む
）
、
何
ら
か
の
意
味
で
撃
づ
く
り
に
か
か
わ
っ
て
い
る
内
職
者
約
二
〇
〇
〇
人
と
い
わ
れ
て
い
る
。
ち
な
み
に
、
昭
和
 
 

五
十
三
年
当
時
の
実
態
を
示
し
た
熊
野
筆
の
生
産
組
織
図
（
図
7
－
2
1
封
）
な
か
か
げ
て
お
く
。
現
在
で
も
、
こ
れ
に
あ
ま
り
大
き
 
 

な
変
化
は
な
い
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。
 
 
 

筆
司
等
の
仕
事
場
は
、
ほ
と
ん
ど
の
ば
あ
い
、
自
宅
の
大
体
三
畳
ほ
ど
の
広
さ
の
小
部
屋
が
あ
て
ら
れ
、
そ
こ
に
小
さ
な
座
机
と
 
 

柵
が
そ
な
え
て
あ
る
。
使
用
さ
れ
る
道
具
類
は
昔
な
が
ら
の
簡
単
な
も
の
で
、
そ
れ
ら
の
数
も
さ
は
ど
多
く
は
な
い
。
内
職
者
の
ば
 
 

あ
い
は
、
近
く
の
住
宅
団
地
や
民
家
の
居
室
の
一
角
が
あ
て
ら
れ
る
ば
あ
い
が
多
い
よ
う
で
あ
る
。
 
 
 

熊
野
町
で
は
、
本
来
筆
司
と
呼
ば
れ
る
職
人
ほ
、
筆
の
主
体
と
も
い
わ
れ
る
毛
筆
の
穂
首
の
製
作
に
専
念
す
る
穂
首
司
の
こ
と
で
 
 

ぁ
る
。
そ
の
他
の
作
業
、
た
と
え
ば
糊
固
め
、
軸
つ
く
り
、
菅
込
み
、
彫
り
銘
な
ど
の
副
作
業
ほ
、
糊
入
司
、
管
込
司
、
調
刻
司
な
 
 

ど
の
そ
れ
ぞ
れ
の
専
門
の
業
者
に
ゆ
だ
ね
ら
れ
る
。
 
 
 

筆
司
を
は
じ
め
と
し
た
各
種
の
職
人
が
、
問
屋
を
介
し
て
分
業
組
織
に
組
み
込
ま
れ
な
が
ら
、
各
自
の
家
内
工
業
と
し
て
一
定
の
 
 

工
程
を
分
担
し
っ
つ
、
筆
の
生
産
に
そ
れ
ぞ
れ
た
ず
さ
わ
る
と
い
う
の
が
、
熊
野
筆
の
は
あ
い
の
も
っ
と
も
典
型
的
な
例
で
あ
る
。
 
 

そ
の
際
、
問
屋
が
、
そ
れ
ぞ
れ
の
工
程
の
作
業
を
全
体
的
に
調
整
し
っ
つ
結
合
し
、
製
品
の
完
成
度
を
高
め
て
ゆ
く
。
完
成
し
た
製
 
 

品
は
、
問
屋
の
手
に
よ
っ
て
、
全
国
の
筆
繭
や
書
道
塾
・
学
校
等
へ
出
荷
さ
れ
て
ゆ
く
（
囲
7
－
2
謂
参
日
日
じ
。
 
 
 

な
お
、
最
近
で
ほ
、
軍
司
も
し
だ
い
に
人
格
的
に
独
立
の
気
風
も
強
く
持
つ
傾
向
に
あ
り
、
か
つ
て
の
時
代
の
よ
う
な
問
屋
－
職
 
 

人
と
い
っ
た
支
配
隷
属
の
意
識
は
弱
ま
り
つ
つ
あ
る
と
い
わ
れ
て
い
る
。
職
人
も
、
一
軒
の
問
屋
と
の
関
係
を
伝
統
的
に
守
る
と
い
 
 

ぅ
よ
り
も
、
何
軒
か
の
問
屋
か
ら
い
ろ
い
ろ
な
機
会
に
仕
事
を
も
ら
う
ケ
ー
ス
が
ふ
え
て
い
る
と
の
こ
と
で
あ
る
。
 
 

熊
野
町
以
外
の
他
の
産
地
の
ば
あ
い
は
、
多
く
は
「
九
上
げ
」
と
い
っ
て
、
権
道
づ
く
り
か
ら
各
種
の
副
作
業
も
含
め
て
製
品
の
 
 

出
荷
前
ま
で
の
全
工
程
空
人
で
あ
る
い
は
一
事
業
所
内
で
哀
し
て
行
う
ケ
ー
ス
が
多
い
。
つ
ま
り
、
他
の
産
地
で
は
、
熊
野
町
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節
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第
七
草
 
熊
野
の
筆
 
 

内
で
確
立
さ
れ
て
い
る
よ
う
な
地
域
的
分
業
の
体
制
が
ほ
と
ん
ど
み
ら
れ
な
い
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
こ
れ
も
、
熊
野
の
筆
づ
く
り
 
 

の
方
法
の
ひ
と
つ
の
特
色
で
あ
る
。
熊
野
町
で
も
、
も
ち
ろ
ん
他
産
地
の
ば
あ
い
と
同
様
に
、
「
九
上
げ
妄
行
う
人
び
と
も
い
る
。
 
 

じ
よ
ら
．
も
の
し
 
 

そ
れ
ほ
、
問
屋
や
筆
司
の
依
嘱
で
行
わ
れ
る
こ
と
が
多
い
。
と
く
に
、
伝
統
工
芸
士
と
呼
ば
れ
て
い
る
上
物
士
の
ば
あ
い
は
、
完
 
 

成
品
の
最
後
の
工
程
ま
で
空
貫
し
て
一
人
で
仕
上
げ
て
ゆ
く
。
こ
の
ば
あ
い
に
は
、
分
業
は
ま
っ
た
く
な
さ
れ
え
な
い
こ
と
は
当
 
 

然
の
こ
と
で
あ
る
。
 
 
 

筆
司
の
中
に
は
、
原
料
の
筆
毛
等
を
個
人
で
直
接
調
整
し
、
自
分
の
仕
事
場
で
穂
首
や
製
品
を
完
成
さ
せ
、
こ
れ
を
問
屋
や
仲
買
 
 

人
に
売
却
す
る
人
も
あ
る
。
問
屋
と
の
関
係
か
ら
い
え
ば
、
こ
ち
ら
の
方
が
独
立
性
を
強
く
も
つ
。
現
地
で
は
、
こ
れ
は
「
ふ
り
う
 
 

り
」
と
か
「
自
作
販
売
筆
司
」
と
呼
び
、
先
の
「
工
賃
筆
司
」
と
区
別
し
て
い
る
。
自
作
販
売
筆
司
は
、
ほ
ぼ
三
〇
〇
人
程
度
と
み
 
 

ら
れ
て
い
る
。
こ
れ
は
、
理
論
的
に
は
、
家
内
工
業
の
ひ
と
つ
で
、
独
立
し
た
小
商
品
生
産
者
と
い
わ
れ
て
い
る
も
の
に
近
い
と
い
 
 

っ
て
よ
い
で
あ
ろ
う
。
 
 

づ
く
協
業
の
形
態
が
利
用
さ
れ
、
生
産
力
が
一
段
と
高
ま
る
方
法
で
あ
る
。
熊
野
筆
の
ば
あ
い
は
、
画
筆
等
の
生
産
に
こ
の
方
法
が
 
 

多
く
取
り
入
れ
ら
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
技
術
的
に
機
械
化
す
る
こ
と
が
む
つ
か
し
く
、
は
と
ん
ど
手
作
業
の
域
を
脱
し
て
い
な
い
 
 

の
が
実
情
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
熊
野
町
に
お
け
る
筆
づ
く
り
の
ば
あ
い
に
は
、
基
本
的
に
、
先
に
み
た
工
場
側
手
工
業
（
て
こ
 
 

言
ア
ク
チ
ュ
ア
）
の
段
階
に
お
か
れ
て
い
る
と
い
っ
て
も
よ
い
で
あ
ろ
う
。
画
筆
な
ど
の
製
造
で
は
、
大
ぜ
い
の
女
性
労
働
者
が
、
 
 

つ
ぎ
つ
ぎ
と
流
れ
て
ゆ
く
各
工
程
に
は
り
つ
い
て
、
完
全
な
企
業
内
分
業
に
従
事
す
る
。
「
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
」
に
よ
っ
て
合
 
 

理
的
な
作
業
過
程
の
編
成
や
あ
る
程
度
の
機
械
の
導
入
も
し
や
す
く
な
り
、
大
量
の
生
産
が
可
能
と
な
る
の
で
、
比
較
的
規
模
の
大
 
 
 

経
営
組
織
の
重
層
構
造
 
 

近
代
的
な
資
本
主
義
的
経
営
の
形
態
を
と
り
入
れ
、
多
ぜ
い
の
労
働
者
空
つ
の
作
業
場
に
集
め
、
集
 
 

団
で
働
か
せ
る
方
法
が
あ
る
。
こ
れ
は
、
先
に
述
べ
た
よ
う
に
、
工
場
内
分
業
す
な
わ
ち
分
業
に
も
と
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き
な
業
者
が
こ
の
形
態
を
採
用
し
て
い
る
。
こ
の
企
業
内
分
業
は
、
問
屋
を
介
し
た
先
述
の
地
域
内
分
業
と
は
、
同
じ
分
業
と
呼
ば
 
 

れ
て
も
、
本
質
的
に
区
別
し
て
考
え
る
必
要
が
あ
る
。
 
 
 

な
お
、
下
請
と
い
う
ば
あ
い
、
間
置
、
マ
l
二
フ
ァ
ク
チ
ェ
ア
、
筆
司
等
の
問
で
の
仕
事
の
や
り
と
り
、
ま
た
、
そ
れ
ら
か
ら
仕
 
 

事
を
も
ら
っ
て
あ
る
工
程
の
一
定
部
分
を
ま
か
さ
れ
る
筆
づ
く
り
作
業
な
ど
の
こ
と
を
、
一
般
に
さ
し
て
い
る
。
し
か
し
、
具
体
的
 
 

な
そ
の
定
義
は
必
ず
し
も
一
様
で
は
な
い
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
問
屋
か
ら
仕
事
を
も
ら
う
工
賃
筆
司
は
、
問
屋
に
た
い
し
て
は
下
請
 
 

的
存
在
で
あ
る
。
し
か
し
、
さ
ら
に
み
ず
か
ら
が
そ
の
仕
事
の
一
部
を
別
の
下
請
に
出
す
か
ぎ
り
で
は
、
単
純
な
下
請
業
者
と
は
い
 
 

え
な
い
。
下
請
と
い
っ
て
も
、
そ
こ
に
は
い
く
つ
か
の
種
類
と
段
階
が
あ
り
、
現
実
に
は
そ
れ
ら
が
さ
ら
に
複
郷
に
組
み
あ
わ
さ
れ
 
 

て
い
る
よ
う
で
あ
る
。
 
 
 

熊
野
町
に
お
け
る
撃
づ
く
り
関
係
の
事
業
は
、
か
く
し
て
、
さ
ま
ざ
ま
な
形
態
と
社
会
的
連
関
と
か
ら
な
る
複
雑
な
組
織
か
ら
な
 
 

る
ひ
と
つ
の
有
機
体
と
し
て
存
在
し
て
い
る
。
労
働
力
の
使
用
さ
れ
る
形
態
の
違
い
に
着
目
し
て
み
れ
ば
、
次
の
よ
う
な
区
別
が
で
 
 

き
る
。
 
 

一
家
族
だ
け
の
自
己
労
働
に
も
と
づ
く
文
字
通
り
の
家
内
工
業
 
 
 

二
 
他
人
労
働
を
導
入
し
た
事
業
所
 
 

山
 
家
放
と
か
か
え
職
人
と
の
抱
き
合
せ
 
 

何
 
か
か
え
職
人
だ
け
 
 
 

三
 
も
っ
ぱ
ら
他
人
労
働
（
外
部
職
人
）
だ
け
に
頼
る
事
業
所
イ
外
注
一
本
の
事
業
所
 
 
 

ま
た
、
担
当
す
る
筆
製
造
の
各
工
程
に
着
目
し
て
、
事
業
者
を
大
別
す
れ
ば
、
お
よ
そ
次
の
よ
う
な
区
別
も
可
能
で
あ
る
。
 
 

一
、
原
材
料
1
毛
組
1
筆
司
（
加
工
）
↓
調
整
1
仕
立
（
糊
入
）
1
包
装
出
荷
の
一
貫
作
業
。
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表7－2－3 有賀野肇関係事業者の内訳  

第
七
草
 
熊
野
の
筆
 
 

広島通産モデル調査   

二
、
毛
組
1
軍
司
（
加
工
）
1
調
整
1
仕
立
（
糊
入
）
の
部
分
作
 
 

業
。
 
 
 

三
、
筆
司
（
加
工
）
1
調
整
1
仕
立
（
糊
入
）
の
部
分
作
業
。
 
 
 

四
、
毛
組
、
糊
入
、
繰
込
、
軸
、
調
整
な
ど
の
単
品
加
工
作
 
 

業
。
 
 

ち
な
み
に
、
広
島
通
産
モ
デ
ル
調
査
に
上
っ
て
、
熊
野
町
内
 
 

の
筆
関
係
事
業
者
の
内
訳
を
み
る
と
、
表
7
2
L
3
の
よ
う
 
 

に
、
製
造
卸
と
卸
売
業
が
か
な
り
の
比
重
な
し
め
て
い
る
こ
と
 
 

が
分
か
る
。
 
 
 

熊
野
町
に
お
け
る
軍
事
業
関
係
の
業
者
ほ
、
製
造
卸
問
屋
、
 
 

筆
問
屋
、
マ
ニ
ュ
フ
ァ
ク
チ
ュ
ア
業
者
、
独
立
小
生
産
老
、
内
 
 

職
者
等
と
し
て
存
在
し
、
そ
れ
ぞ
れ
に
下
請
、
孫
子
請
等
々
の
 
 

形
で
相
互
に
か
ら
み
あ
い
つ
つ
、
地
域
全
体
が
筆
づ
く
り
の
組
 
 

織
体
を
構
成
し
て
い
る
と
い
っ
て
よ
い
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。
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表7－2－4 熊野筆組合加入者（業種別調査  

衷）  

（昭和55年9月1日）  

こ
と
で
は
な
い
。
筆
づ
く
り
へ
の
地
域
の
人
び
と
の
か
か
わ
り
方
は
、
実
に
さ
ま
ざ
ま
で
あ
り
、
単
に
副
業
的
に
 
 

筆
づ
く
り
に
従
事
す
る
も
の
や
、
内
職
、
パ
ー
ト
・
タ
イ
マ
ー
と
し
て
こ
れ
に
か
か
わ
る
人
も
多
い
。
ま
た
、
専
業
の
筆
づ
く
り
業
 
 

者
で
あ
っ
て
も
、
そ
の
多
く
は
、
き
わ
め
て
零
細
な
個
人
的
家
内
工
業
者
の
域
に
と
ど
ま
っ
て
お
り
、
こ
の
事
業
へ
の
あ
ら
た
な
参
 
 

事
業
者
組
織
 
 

第
二
節
 
熊
野
筆
の
生
産
と
流
通
 
 
 

毛筆製造販売業（筆問屋）69  

画 筆  〝  15  

化粧筆  〝  10  

刷 毛  〝  2  

原毛販売業  4＋1（組合）  

軸（塗軸共）販売業  10  

撃鞘店  1  

画筆口金製造販売業  3  

毛筆製造職人  15  

その他  8  

熊
野
町
に
お
け
る
製
筆
業
に
か
か
わ
る
事
業
者
の
詳
細
な
実
態
の
全
貌
を
把
捉
す
る
こ
と
は
、
そ
れ
ほ
ど
容
易
な
 
 

3
 
事
業
組
織
と
規
模
 
 合   計  137＋1  

入
着
や
転
出
者
も
少
な
く
な
い
か
ら
で
あ
る
。
こ
こ
で
は
、
熊
野
箋
事
業
協
 
 

同
組
合
そ
の
他
に
よ
っ
て
明
ら
か
に
さ
れ
て
い
る
資
料
に
よ
っ
て
、
熊
野
筆
 
 

関
係
の
業
者
の
お
よ
そ
の
姿
を
紹
介
し
て
お
こ
う
。
な
お
、
資
料
は
、
特
記
 
 

さ
れ
て
い
な
い
も
の
ほ
、
同
組
合
調
に
よ
る
も
の
と
す
る
。
 
 
 

熊
野
筆
組
合
に
加
入
し
て
い
る
業
者
数
は
、
年
々
若
干
の
変
動
ほ
あ
る
よ
 
 

う
で
あ
る
が
、
大
体
一
三
〇
余
で
る
。
昭
和
五
十
五
年
の
調
査
で
は
、
い
わ
 
 

ゆ
る
筆
問
屋
は
九
六
業
者
あ
り
、
そ
の
内
訳
は
、
毛
筆
関
係
六
九
、
画
筆
関
 
 

係
一
五
、
化
粧
筆
関
係
一
〇
、
刷
毛
関
係
二
と
な
っ
て
い
る
。
筆
問
屍
以
外
 
 

の
原
材
料
取
り
扱
い
店
は
一
八
業
者
と
筆
組
合
で
あ
り
、
毛
筆
製
造
職
人
一
 
 

五
、
そ
の
他
八
で
、
合
計
は
二
二
七
業
者
で
あ
っ
た
（
表
7
－
2
－
4
）
。
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n
U
 
n
）
 
 
 
 
（
U
 
 
 
一
U
 
 

八
六
％
、
同
一
五
人
以
下
で
九
四
％
を
占
め
て
い
る
。
 
 
 

同
じ
く
、
職
人
規
模
別
事
業
所
数
の
分
布
で
は
、
全
体
の
約
六
割
が
職
人
二
〇
人
以
 
 

下
で
あ
る
。
逆
に
、
職
人
五
一
人
以
上
の
事
業
所
は
一
五
件
で
、
全
体
の
一
二
％
ほ
ど
 
 

の
割
合
に
あ
る
。
職
人
と
は
、
直
接
筆
づ
く
り
の
作
業
に
従
事
す
る
直
接
的
労
働
者
の
 
 

こ
と
で
、
家
族
労
働
の
ほ
か
に
、
他
人
労
働
と
し
て
の
常
雇
従
業
員
、
内
職
者
の
占
め
 
 

る
比
重
が
高
い
。
と
く
に
、
熊
野
の
ば
あ
い
に
は
、
主
婦
・
女
性
労
働
女
中
心
と
し
た
 
 

内
職
者
の
占
め
る
割
合
が
高
い
。
し
た
が
っ
て
、
右
の
職
人
数
の
中
に
は
、
何
件
も
の
 
 

業
者
や
間
置
の
内
職
に
従
事
し
て
い
る
可
能
性
も
考
え
ら
れ
る
。
 
 
 

さ
ら
に
、
同
組
合
加
入
業
者
を
月
商
別
に
分
摂
し
て
み
る
と
、
全
体
の
過
半
数
が
三
 
 
 

6
1
8
 
 

ll 」6  21 26  31人  
i l 1 1 ；  

r5  20  25  3D  

図7－2－42 従業員数規模別事業所数  

熊野筆組合加入者 昭和  
56年度同組合資料より作  

成  

っ
て
い
る
事
業
所
を
従
業
員
 
 

や
職
人
の
規
模
別
に
分
癒
し
て
み
る
と
以
下
の
 
 

よ
う
で
あ
る
。
ま
ず
、
繁
閑
係
の
事
業
者
の
経
 
 

営
・
営
業
等
を
主
と
し
て
担
当
す
る
従
業
員
 
 

は
、
家
族
身
内
の
人
が
大
部
分
で
あ
る
が
、
そ
 
 

の
規
模
別
分
布
を
み
る
と
、
組
合
加
入
者
一
三
 
 

〇
人
中
、
全
体
の
六
七
％
に
あ
た
る
八
七
件
の
 
 

も
の
が
五
人
以
下
で
あ
っ
た
。
同
一
〇
人
以
下
 
 

事
業
所
規
模
 
 

熊
野
筆
づ
く
り
に
た
ず
さ
わ
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蓑7－2－5 従業員数規模別事業所数  

（熊野筆組合員）  

蓑72－6 職人数規模別事業所数  

（人） 職人数  件数  ％  累 積％   

0－ 5  36  27．7   27．7   

610  14  10．8   38．5   

1120  27  20．8   59．3   

21－30  20  15．4   74．7   

3150  18  13．8   88．5   

51－100  10  7．7   96．2   

101－   5  3．8  100．0   

計  130  100．0  

第
二
節
 
熊
野
筆
の
生
産
と
流
通
 
 

資料：同右  
熊野筆組合資料より作成 昭和56年度  

0  200－   400－   600－   800一   川00－  300ロー  500D－  （万円）  

100－   3Dロー   500－    7DD‾   gOOr ZOOO－   400ロ   60001  

図7－2－44．熊野筆月商別事業所数（昭和56年度）  
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表7－2－8 組   織  

（昭和55年9月1日）  

蓑7－2－7 月商別事業所数  

（昭和56年度）  

第
七
草
 
熊
野
の
筆
 
 

は
、
画
業
卓
刷
毛
製
造
に
相
対
的
に
多
い
と
い
わ
れ
て
い
る
が
、
こ
れ
ら
の
分
野
は
マ
ニ
ュ
フ
ァ
ク
チ
 
 

ュ
ア
形
態
の
経
営
が
多
い
た
め
で
あ
ろ
う
。
と
も
あ
れ
、
熊
野
筆
づ
く
り
の
事
業
組
織
ほ
、
多
く
の
家
 
 

内
工
業
的
な
小
規
模
経
営
に
よ
っ
て
支
え
ら
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
が
、
こ
こ
に
反
映
さ
れ
て
い
る
と
 
 

み
て
よ
い
で
あ
ろ
う
。
 
 
 

会
社
組
織
の
熊
野
筆
業
者
に
つ
い
て
、
広
島
通
産
モ
デ
ル
調
査
に
よ
っ
て
、
そ
の
資
本
金
別
・
従
業
 
 

員
規
模
別
の
分
布
を
み
る
と
、
資
本
金
三
〇
〇
〇
万
以
上
の
も
の
は
な
く
、
全
体
と
し
て
資
本
金
一
〇
 
 

〇
～
一
〇
〇
〇
万
円
で
、
従
業
員
六
～
五
〇
人
の
範
囲
に
集
中
し
て
い
る
傾
向
が
あ
る
。
 
 
 

ま
た
、
熊
野
筆
組
合
の
資
料
に
よ
っ
て
、
会
社
組
織
の
事
業
者
の
資
本
金
別
・
月
商
別
分
布
を
み
る
 
 
 

0
0
万
円
未
満
、
三
分
の
二
が
五
〇
〇
万
円
未
満
と
 
 

な
っ
て
お
り
、
逆
に
月
商
二
〇
〇
〇
万
円
以
上
の
業
 
 

者
は
七
件
で
全
体
の
六
％
強
で
あ
っ
た
。
 
 

熊
野
筆
づ
く
り
に
関
係
 
 
個
人
経
営
と
会
社
経
営
 
 

す
る
事
業
者
の
事
業
組
 
 

織
は
、
個
人
経
営
が
圧
倒
的
に
多
く
全
組
合
加
入
者
 
 

の
ほ
ぼ
三
分
の
二
、
会
社
組
織
は
三
分
の
一
ほ
ど
で
 
 

あ
る
。
昭
和
五
十
五
年
九
月
現
在
で
株
式
会
社
三
 
 

一
、
有
限
会
社
五
と
、
両
者
あ
わ
せ
て
会
社
組
織
は
 
 

三
六
件
で
あ
っ
た
。
会
社
組
織
の
事
業
者
の
割
合
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表7－2－9 熊野肇萄業者一資本金別・従業員別－  

第
二
節
 
熊
野
筆
の
生
産
と
流
通
 
 
 

広島通産モデル調査  

人
 
 

従
山
東
呂
‥
～
 
 

と
、
全
体
と
し
て
は
、
資
本
金
一
五
〇
〇
万
円
未
満
、
月
商
四
〇
〇
〇
～
五
 
 
 

〇
〇
〇
万
円
以
下
の
と
こ
ろ
に
集
中
し
て
い
る
よ
う
に
み
え
る
。
 
 

熊
野
撃
事
業
協
同
組
合
貞
名
簿
お
よ
び
昭
和
 
 
熊
野
筆
事
業
協
同
組
合
員
 
 

五
十
一
年
三
月
一
日
付
で
通
産
省
へ
提
出
さ
 
 

～
 
 

～
 
 

～
 
 

～
 
 

個  0D  5DO ID80 3800  5000忽（万円）   
～ 

人 ふ 5も。．ふ。。3去。。5占。。以下貸地  

図7－245 熊野輩事業者資本金別従業員別分布  

60事業（数値は業者数） 広島通産モデル調査  
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れ
た
同
組
合
の
「
振
興
計
画
に
係
る
認
定
申
請
書
」
等
の
資
料
に
よ
り
、
株
式
会
 
 

社
お
よ
び
有
限
会
社
の
形
態
を
と
っ
た
業
者
を
ひ
ろ
い
だ
し
て
み
る
と
次
の
よ
う
 
 

に
な
る
。
筆
問
屋
一
六
、
画
筆
二
、
化
粧
筆
一
、
原
料
二
、
軸
一
、
口
金
二
、
サ
 
 

ヤ
一
、
そ
の
他
六
（
そ
の
他
に
は
資
料
で
は
業
種
の
判
明
し
な
い
も
の
が
含
ま
れ
て
い
る
）
 
 

の
三
一
が
株
式
会
社
、
軸
二
、
化
粧
筆
三
の
五
が
有
限
会
社
、
両
者
あ
わ
せ
て
三
 
 

第
七
草
 
熊
野
の
筆
 
 
 

0  50（】  1000  5DD  200（〕  2500万円  

図7－2－46 資本金別・月商別熊野筆事業所  

昭和55年会社組織事業のうち判  

明分のみ  黄笥野軍紀合資料よ  
り作成  

表7－2－10 熊野筆写業協同組合員の構成表  

Ⅰ二株式会社  

1代表者名l警晶戸【  企  業  名  

（肇問屋）  

奥  畠  
（株）久  宝  堂  

（株）瑞  光  園  
（株）九  巌  堂  

（株）一  休  園  

（株）久 保 田 号  

広島書画筆工業  
（株）世  良  源   

榎 暗 陽 一  
神 鳥 久 男  
神 長 長 男  
木 戸 勝 彦  
久保田 玄 一  
久保田 正 寛  
城 本 正 昭  
世 良 源 吾  

1，000  

5，000  

20，000  

14，000  

5，000  

12，000  

4，000  

13，000  

1，000  

60，000  

13，000  

20，000  

35，000  

3，000  

0
 
（
U
 
O
 
O
 
5
 
2
 
0
 
2
 
 

3
 
3
 
2
 
6
 
4
 
（
古
 
5
 
 

3
 
（
U
 
4
 
5
 
5
 
5
 
（
凸
 
2
 
 

2
 
 
 
 
 
1
 
1
 
3
 
2
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長   文   堂  
（株）尚  美  堂  

（株）穂 乃 伊 堂  

（株）南 峰 商 店  

（株）五  大  州  

文学堂製筆（株）  

金   明   堂  
菅  丸  

津
友
木
南
三
向
蘇
芳
 
 

次
雄
修
蔵
昭
 
 

長
幸
 
 
春
博
 
 

川
井
迫
峰
村
 
 

4
4
5
一
5
0
3
〇
一
1
2
1
5
 
 

0
0
 
0
〇
一
〇
〇
 
〇
〇
 
〇
 
〇
 
 
 
 
 
5
 
0
 
 
 

3
 
2
 
 
 
 
 
2
 
2
 
 

2
 
3
 
【
 
6
 
5
一
7
 
2
 
 

0
〇
一
一
〇
〇
 
0
0
 
0
 
 
 
 
 
 
 
 
5
 
0
 
 

第
二
節
 
熊
野
輩
の
生
産
と
流
通
 
 
 

エ
雄
数
 
 

ヤ
 
 

ミ
幸
義
 
 

保
 
 
島
 
 

久
 
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
（
U
 
6
 
 

9
 
1
⊥
 
 

0
 
∩
）
 
 

0
 
0
 
0
 
0
 
 

5
 
2
 
 

2
 
 
 

（画筆）  

（株）高木製作  

（株）丹  精  

（化粧筆）  

史
明
 
 

琢
高
 
 

本
田
 
 

高
山
 
 

所
堂
 
 

0
 
2
 
 

5
 
4
 
 

3
 
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
 

∩
リ
 
（
勘
 
 

4
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
0
 
0
 
 川 貴 刷 毛  

（原料）  

0
 
 
 

0
 
 

暁
道
 
 

照
周
 
 

迫
吹
 
 

本
山
 
 

店
店
 
 

商
商
 
 

迫
吹
 
 

（株）本  

（株）山  

〈
U
 
O
 
 

O
 
O
 
 

O
 
O
 
 
 

O
 
5
 
 

3
 
4
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
 

6
 
 

1
 

（軸）  

不 二 産 業（株）  

（口金）  

（株）中村製作所  

関西金属工業（株）  

（サヤ）  

熊 野 製 撃（株）  

（その他）  

平 本 芳 之  0
 
 

0
 
 

5
．
 
 

1
 
 

≡
健
 
 

省
 
 

相
川
 
 
 

中
中
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
 

0
 
0
 
 

0
 
6
 
 

1
 
 
 

5
 
5
 
 

5
 
 
 

∩
＞
 
（
U
 
 

O
 
ハ
U
 
 

O
 
O
 
 

2
 
8
 
 

1
 
 
 

山 本 一 英  

道
雄
衛
宏
義
光
 
 

照
逸
一
 
逸
俊
 
 

谷
田
井
羽
迫
村
 
 

荒
竹
友
丹
木
三
 
 

3
 
1
0
 
1
0
 
L
 
3
0
 
4
 
 

0
 
（
U
 
（
U
 
 

O
 
ハ
リ
 
O
 
 

O
 
5
 
0
 
 
 

5
 
1
 
．
4
 
 

（
U
 
n
）
 
0
 
 

（
U
 
O
 
O
 
O
 
n
）
 
（
U
 
 

5
 
5
 
∧
U
 
 

2
0
2
0
5
〇
一
5
0
5
0
 
 

注 その他には資料からほ分類の不可随なものも含む  
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口 有限会社  

第
七
荒
 
蕪
野
の
筆
 
 

以上分類可能なもののみを掲載 熊野筆事業協同組合の資料より  

蓑7－2－11兵員野筆の規模別生産額と輸出  

（単位 百万円）  

6〟20人  l．D36  l．263  －52る  l．7ロ7  24  22  34  j  田  5  135  【39  128  2  】0  3l．6  26．9  2．9  18．Z  0   

21”≡0人  已3」  し04t）  ′d】8  し436  5  14Z  65  215  23了  4  19．4  17，6  】7．0  19．2  4   

51”10〕人  ′364  l－472  2．15l  2．S8る  4            44Z  337  8ロl  ヨ99  3  40．3  2畠．3  46．5  47．3  3   

10ト30〕人  247  四  4ロロ  5ZO  □            50  45  40  田  l  Zロ．Z  4．4  10．0  0－0  □   

3むり、以上  

広島通産モデル調査  

六
が
会
社
組
織
で
あ
っ
た
（
数
値
 
 

は
昭
和
五
十
一
年
当
時
）
。
 
 

熊
野
筆
の
 
 
生
産
顔
と
輸
出
額
 
 

規
模
別
の
 
 

生
産
額
や
輸
出
額
に
つ
い
て
の
広
 
 

島
通
産
モ
デ
ル
調
査
の
結
果
に
よ
 
 

る
と
、
四
八
の
回
答
企
業
に
つ
い
 
 

て
の
実
態
は
、
表
7
－
2
－
1
1
、
 
 

囲
7
2
－
4
7
～
4
9
の
よ
う
で
あ
 
 

っ
た
。
高
度
経
済
成
長
の
最
後
の
 
 

時
期
に
あ
た
る
こ
の
時
期
で
、
筆
 
 

の
生
産
の
伸
び
率
も
非
常
に
高
 
 

い
。
こ
の
間
の
成
長
は
、
ど
の
規
 
 

模
の
企
業
も
大
き
く
伸
び
て
い
る
 
 

が
、
五
一
人
～
一
〇
〇
人
の
ク
ラ
 
 

ス
に
お
け
る
伸
び
率
が
と
く
に
原
 
 

著
で
あ
る
。
こ
の
ク
ラ
ス
は
、
輸
 
 

出
の
し
め
る
割
合
も
大
き
く
、
全
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第
二
節
 
熊
野
筆
の
生
産
と
流
通
 
 

昭和46  47   48   4日卒  

園7－2－48 熊野筆生産額の規模  

別内訳  
広島通産モデル調査より  

6  2  5  0】  

t  l  ；  ；  1  

5  20  50  」00  30ロ人  

図7－2－47 貝旨野町筆の従業老規模別生産額  
広島通産モデル調査より  

体
と
し
て
、
こ
の
時
期
に
お
け
る
熊
野
筆
の
生
産
の
動
向
を
規
定
し
て
い
た
と
い
 
 

っ
て
も
よ
い
で
あ
ろ
う
。
 
 

下
請
と
内
職
 
 

熊
野
に
お
け
る
筆
づ
く
り
の
ば
あ
い
ぼ
、
下
請
や
内
職
の
形
で
 
 

行
な
わ
れ
る
部
分
が
少
な
く
な
い
と
い
わ
れ
て
い
る
。
だ
が
、
 
 

4
 
下
請
と
内
職
 
 

6  2r  5」  【O  

1  1  ～  ；  1  

5  2（〕  50  rOO   300人  

図7－2－49 熊野町筆の従業員規模別・一事  

業所当生産額  
広島通産モデル調査より   
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